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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA SIERRA OESTE
DE MADRID

Capitulo |: DENOMINACION, AMBITO TERRITORIAL Y FINES

ARTICULO 1°- Con la denominacién de ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA SIERRA OESTE DE MADRID, constituye una
Asociacién de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente y se somete a
lo establecido en la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del
Derecho de Asociacion. La Asociacion para el Desarrollo Integral de la Sierra
Oeste de Madrid tiene personalidad juridica propia y capacidad plena de obrar
para administrar y disponer de sus bienes y cumplir los fines que se propone,

careciendo de animo de lucro.

ARTICULO 2°.- El domicilio social de la Asociacion para el Desarrollo Integral de
la Sierra Oeste de Madrid se establece en la Plaza de Teodoro, n° 12, de San
Martin de Valdeiglesias (Madrid), pudiendo establecer delegaciones en aquellos
lugares que considere convenientes. El ambito de accion de la entidad sera
nacional, aunque principalmente centrara sus actuaciones en los términos
municipales de los 19 (diecinueve) municipios que integran la Sierra Oeste de
- . Madrid y que a continuacion se detallan, de acuerdo con lo establecido en la Ley

h fr.igémica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion:



e Aldea del Fresno

e Cadalso de los Vidrios

e Cenicientos

e Colmenar del Arroyo

e Chapineria

* Fresnedillas de la Oliva

¢ Navalagamella

 Navas del Rey

e Pelayos de la Presa

¢ Robledo de Chavela

¢ Rozas de Puerto Real

e San Martin de Valdeiglesias
e Santa Maria de la Alameda
¢ Valdemaqueda

o Villamanta

e Villamantilla

» Villanueva de Perales

o \Villadel Prado

e Zarzalejo

ARTICULO 3°.- La Asociacién para el Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de
Madrid tiene los siguientes fines:

; : a) Participar en la Iniciativa del Programa Leader Il de la Unién Europea.
b) Sensibilizar a las Administraciones Locales, Autonémicas y Estatales, asi

""como a las Instituciones Comunitarias Europeas al objeto de optimizar el



aprovechamiento de los recursos enddégenos de la comarca de cara a su
desarrollo arménico e integral, prestando especial atenciéon al desarrollo
rural.

Servir a los asociados de centro receptor y distribuidor de toda la
informacion relativa al ambito del desarrollo local y regional, tanto a nivel
nacional como internacional, centrandose esta labor principalmente en el
conocimiento de las dotaciones, recursos y proyectos existentes en cada
momento y susceptibles de ser llevados a cabo por la Asociacién para el
Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid o por sus asociados.
Posibilitar entre los asociados el intercambio de experiencias vy,
metodologias de intervencion en el ambito de Desarrollo Local y Regional.
Constituir un Centro de Desarrollo Rural (CEDER), al objeto de mejorar las
posibilidades de crecimiento y desarrollo de la zona de actuacion

apoyandose en iniciativas locales y bajo un enfoque integrado.

Para alcanzar dichos objetivos la Asociaciéon para el Desarrollo Integral de la

Sierra Oeste de Madrid podra desarrollar las actividades siguientes:

a)

b)

Sensibilizar el tejido social de la comarca sobre la problematica, recursos,
acciones y proyectos que contribuyan a sus intereses de desarrollo.
Organizar, coordinar y realizar actividades socioculturales, tales como
seminarios, conferencias, jornadas, investigaciones y estudios relativos a
los problemas del desarrollo de la comarca, asi como editar, en su caso,
todo tipo de material en soporte escrito o audiovisual, de caracter
especializado, didactico o meramente divulgativo.

Solicitar ante cualquier instancia y ejecutar en su caso la realizacion de

-" ‘cualesquiera programas o proyectos relativos al desarrollo local y regional



d)

g)

para realizarse tanto dentro del territorio nacional como en cualquier pais
extranjero.

Proyectar, preparar y ejecutar cuantas acciones sean necesarias para
conseguir una adecuada formacién y puesta al dia permanente de todos
los colectivos vinculados al desarrollo y, especialmente, de los miembros
de la Asociacion para el Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid.
Promover el intercambio de experiencias y la busqueda de lineas de
actuacion conjunta con entidades analogas.

Realizar cuantas actividades puedan resultar conexas, antecedentes o
consecuentes de las anteriores que tengan como fin Ultimo el Desarrollo
Integral del Territorio de la Sierra Oeste de Madrid.

Cualquiera otra actividad licita que acuerde emprender la Asamblea

General.



Capitulo Il: SOCIOS, ADMISION, BAJA, DERECHOS Y DEBERES DE LOS

MISMOS

ARTICULO 4°.- Podran ser socios todas aquellas personas fisicas o juridicas con

capacidad de obrar.

ARTICULO 5°.-

1. Quienes deseen pertenecer a la Asociacion para el Desarrollo Integral de la
Sierra Oeste de Madrid deberan presentar una solicitud por escrito al
Presidente de la misma acreditando las condiciones del articulo anterior.

2. El Presidente trasladara la solicitud a la Junta Directiva que debera resolver
en plazo no superior a 30 dias desde el traslado de aquella, debiendo esta
ser ratificada en la siguiente Asamblea General.

3. No se adquiere la condicién de socio mientras no se satisfaga la cuota de

entrada que establezca la Asamblea General.

ARTICULO 6°.- La condicion de socio se perdera por:
1. Voluntad propia comunicada por escrito a la Junta Directiva.
2. Fallecimiento en caso de persona fisica o disoluciéon en caso de persona
juridica.

3. No cumplir las obligaciones estatuarias.



ARTICULO 7°.- Son derechos de los socios los siguientes:

1.

Asistir a las reuniones de la Asamblea General, con derecho de voz y voto.
El voto sera proporcional al porcentaje aprobado en Asamblea General, en
funcion del colectivo al que pertenezca.

Elegir y ser elegidos para puestos de representacién o ejercicio de cargos
directivos.

Ejercer la representacion que se le confiera en cada caso.

Disfrutar de todas las actividades y servicios comunes de la Asociacion
para el Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid, segun las normas
y disposiciones reglamentarias.

Solicitar y recibir informacion sobre las actividades, administracién y

gestién de la Asociacién para el Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de

Madrid.

ARTICULO 8°.- Son deberes de los socios los siguientes:

1.

Ajustar su actuacion a las normas estatuarias y disposiciones
reglamentarias que sean promulgadas.

Cumplir los acuerdos de la Asamblea General y de la Junta Directiva.
Satisfacer puntualmente las cuotas que se establezcan.

Prestar la colaboracion necesaria para el buen funcionamiento de la

Asociacién para el Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid.



Capitulo lll: ORGANOS DIRECTIVOS Y FORMA DE ADMINISTRACION

ARTICULO 9°.- La Asamblea General es el érgano supremo de expresion de la
voluntad de la Asociacién para el Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid
y estara constituida por todos los socios. Sus acuerdos seran validos siempre que

se adopten conforme se establece en la Ley y en los presentes Estatutos.

ARTICULO 10°.- La Asamblea General es soberana en todo lo relacionado con la
Asociacion para el Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid y sus
acuerdos son obligatorios para los socios, presentes o no. Son exclusivas de la
Asamblea General las siguientes facultades:
1. Aprobar y modificar los Estatutos de la Asociacion para el Desarrollo
Integral de la Sierra Oeste de Madrid.
2. Aprobar y modificar el Reglamento de Régimen Interno
3. Controlar la actividad y gestion de la Junta Directiva.
4. Aprobar los presupuestos anuales de ingresos y gastos y la memoria anual
de actividades.
5. Elegir los miembros de la Junta Directiva, asi como también destituirles y
sustituirles.
6. Establecer las lineas generales de actuacion que permitan a la Asociacion
para el Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid cumplir sus fines.
7. Fijar las cuotas que los miembros de la Asociaciéon para el Desarrollo
Integral de la Sierra Oeste de Madrid tengan que satisfacer.

E:S:nDisoIver y liquidar la Asociacion para el Desarrollo Integral de la Sierra

Oeste de Madrid.



ARTICULO 11°- La Asamblea General se reunird en sesion ordinaria como
minimo una vez al afio. Igualmente podra reunirse con carécter extraordinario
siempre que sea necesario, a requerimiento de la Junta Directiva o bien cuando

lo soliciten por escrito un minimo de un cuarto de los socios.

ARTICULO 12°.-

1. La Asamblea General se convocara por el Presidente con dos semanas de
antelacién como minimo, mediante aviso particular a cada uno de los
socios, expresandose el orden del dia, dia, hora y lugar de reunion.

2. De las reuniones de la Asamblea General se levantara Acta en la que se

reflejen los acuerdos y un resumen de las opiniones emitidas.

ARTICULO 13°.- La Asamblea General quedara constituida validamente en
primera convocatoria con la asistencia de la mitad mas uno de los socios con
derecho a voto y en segunda convocatoria sea cual sea el numero de asistentes.
La segunda convocatoria se tendra que celebrar media hora después que la

primera y en el mismo lugar.

ARTICULO 14°.- Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos presentes y
representados, atendiendo a la distribucién porcentual que figura en la tabla

adjunta.

Ayuntamientos...............cccocovviii 40,00% | del total de votos de la Asamblea General

- .Empresarios (u organizaciones) y

ATESANOS ... 7,50% | del total de votos de la Asamblea General

Orgarii"zfaciones Sindicales............... 7,50% |del total de votos de la Asamblea General




Organizaciones Profesionales
AGrarias........coceei i 7,50% |del total de votos de la Asamblea General

Sector Cooperativas Agrarias............... 7,50% |del total de votos de la Asamblea General

Asociaciones de Vecinos, Culturales y

Deportivas 7,50% |del total de votos de la Asamblea General
Asociaciones de Mujeres................... | 7,50% |del total de votos de la Asamblea General
Sector TuristiCo.....ovvvueeeeeeeiiiiiiiieen 7,50% |del total de votos de la Asamblea General
Sector de Asociaciones Juveniles 7,50% |del total de votos de la Asamblea General

No obstante, sera necesario el voto de las dos terceras partes de los asociados
presentes y representados para decidir sobre los asuntos siguientes:
a) Aprobaciéon y modificacion de los Estatutos de la Asociacion para el
Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid.
b) Nombramiento y cese anticipado de los miembros que integran la Junta
Directiva.
c) Aprobacién del Reglamento del Régimen Interno.
d) Disposicién y enajenacion de bienes
e) Disolucion de la Asociacion para el Desarrollo Integral de la Sierra Oeste

de Madrid.

ARTICULO 15°.-

1. La Asociacion para el Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid la
regira, administrara y representara la Junta Directiva formada por:
Presidente, Vicepresidente, Secretario y un minimo de un vocal. Los
cargos de la Junta Directiva tendran una duracién de cuatro afios,
pudiendo ser reelegidos sus miembros al finalizar su mandato.

2 El Tesorero y el Interventor de la Asociacién para el Desarrollo Integral de

““la Sierra Oeste de Madrid no seran socios de la misma, realizando su



labor en conexién directa con la Junta Directiva, de la que no podran ser

miembros, pero si podran asistir a sus reuniones como asistencia técnica,

con voz, pero sin voto.

ARTICULO 16°.-

La Junta Directiva se reunira al menos una vez al trimestre y en

todo caso, cuando lo solicite el Presidente o un tercio de los integrantes de la

misma.

ARTICULO 17°.-

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos de los

asistentes, atendiendo a la distribucion porcentual que figura en la tabla adjunta.

Para su validez se requerira la presencia de al menos la mitad de sus miembros.

Ayuntamientos:... . aswmessssan

40,00%

del total de votos de la Junta Directiva

Empresarios (u organizaciones) y

AESAN0S. ..o

7,60%

del total de votos de la Junta Directiva

Organizaciones Sindicales...............

7,50%

del total de votos de la Junta Directiva

Organizaciones Profesionales

AGrafas. ... simswswissssmmomns

7,50%

del total de votos de la Junta Directiva

Sector Cooperativas Agrarias..............

7,50%

del total de votos de la Junta Directiva

Asociaciones de Vecinos, Culturales y

Deportivas

7,50%

del total de votos de la Junta Directiva

Asociaciones de Mujeres...................

7,60%

del total de votos de la Junta Directiva

Sector TUFSHCO. .....ccoveveeeeieeiieieiiaiienn

7,50%

del total de votos de la Junta Directiva

Sector de Asociaciones Juveniles

7,50%

del total de votos de la Junta Directiva

ARTICULO 18°.- Las vacantes que se produzcan en la Junta Directiva se cubriran

re e o L:-‘e:n Aa primera Asamblea General que se celebre; no obstante la Junta Directiva

podra cubrir provisionalmente el cargo con un miembro de la Asociacién para el

. .«D-psarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid.

10




ARTICULO 19°.- La Junta Directiva posee las facultades siguientes:

Te

Ostentar y ejercitar la representacion de la Asociacion para el Desarrollo
Integral de la Sierra Oeste de Madrid y llevar a término la direccion vy la
administracion de la manera mas amplia que reconozca la Ley, cumpliendo
las decisiones tomadas por la Asamblea General.

Tomar los acuerdos necesarios para la comparecencia ante los
Organismos Publicos, para el ejercicio de toda clase de acciones legales y
para interponer los recursos pertinentes.

Proponer a la Asamblea General el establecimiento de las cuotas que los
miembros de la Asociacién para el Desarrollo Integral de la Sierra Oeste
de Madrid tengan que satisfacer.

Convocar la Asamblea General y controlar que los acuerdos que alli se

adopten, se cumplan.

Presentar el balance y el estado de cuentas de cada ejercicio a la
Asamblea General para que los apruebe y confeccionar los presupuestos
del ejercicio siguiente.

Elaborar la memoria anual de actividades y someterla a la aprobacién de la
Asamblea General.

Controlar a los empleados que pueda tener la Asociacion para el Desarrollo
Integral de la Sierra Oeste de Madrid.

Inspeccionar la contabilidad y preocuparse de que los servicios funcionen
con normalidad.

Realizar las gestiones necesarias ante los Organismos Publicos, entidades

.~y otras personas, para conseguir subvenciones u otras ayudas.

11



10.Resolver provisionalmente cualquier caso imprevisto en los Estatutos

presentes y dar cuenta de ello en la primera Asamblea General.

11.Cualquier otra facultad que no esté atribuida de una manera especifica a la

Asamblea General.

ARTICULO 20°.- La Junta Directiva podra delegar funciones en uno o mas

delegados que tendran las facultades que se expresen en su nombramiento. Asi

mismo podra otorgarles poderes generales o especiales.

ARTICULO 21°.- El Presidente de la Asociacién para el Desarrollo Integral de la

Sierra Oeste de Madrid también sera presidente/a de la Junta Directiva, debiendo

estar ocupado el cargo, en todo caso, por un representante de los Ayuntamientos.

1. Son propias del Presidente las funciones siguientes:

1.

Las de direccion y representacion legal de la Asociacion para el
Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid por delegacion de
la Asamblea General y de la Junta Directiva.

La presidencia y la direcciéon de los debates, tanto de la Asamblea
General como de la Junta Directiva.

Emitir voto de calidad decisorio en los casos de empate.

Convocar, fijar el orden del dia y presidir las reuniones de la
Asamblea General y de la Junta Directiva.

Visar los actos y los certificados confeccionados por el Secretario de

la Asociacion para el Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de

Madrid.

12



. Abrir cuentas corrientes y/o libretas de ahorro en cualquier

establecimiento de crédito de ahorro y disponer de los fondos que

haya en estos depositos.

. Autorizar y firmar conjuntamente con el Tesorero los cheques,

transferencias y otros documentos de pago de la Asociacion para el

Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid.

. Autorizar y dar el visto bueno a las actas levantadas por el

Secretario, incluidas en el libro de actas de la Asociacién para el

Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid.

. Las atribuciones restantes propias del cargo y las que delegue la

Asamblea General o la Junta Directiva.

ARTICULO 22°.-

1

El Vicepresidente sustituira al Presidente en caso de ausencia, enfermedad

0 vacante.
Cooperara y auxiliara a la gestion del Presidente, quien podra delegarle las

representaciones que considere oportuno.

ARTICULO 23°.- Seran funciones del Secretario:

1.

Abrir y llevar actualizado un Registro de Asociados a la Asociacién para el
Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid, donde figure el nombre,
apellidos y domicilio, indicando las fechas de altas y bajas.

Abrir y llevar actualizado un Libro de Actas, donde se hara constar por

separado las reuniones de la Asamblea General y las de la Junta Directiva,

13



con expresion de fechas, asistentes, asuntos tratados y acuerdos
adoptados.

Asistir al Presidente para redactar el orden del dia y cursar convocatorias.
Redactar una Memoria Anual donde se describan las actividades
desarrolladas por la Asociacién para el Desarrollo Integral de la Sierra
Oeste de Madrid.

Gestionar y responder a las obligaciones laborales de Asociacion para el
Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid.

Expedir las certificaciones de los acuerdos sociales de la Asociaciéon para

el Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid.

ARTICULO 24°.-

Son funciones del Tesorero:

1.

2.

Custodiar los fondos.

Expedir libramientos que sometera a la firma del Presidente.

Organizar el servicio de cobranzas de cuotas, ingresando los recursos
economicos en la c/c de entidades bancarias abiertas a nombre de la
Asociacion para el Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid.
Expedir los justificantes de cobro que sometera a la firma del Presidente.
Llevar los libros de contabilidad de la Asociacién para el Desarrollo Integral
de la Sierra Oeste de Madrid con estricto registro de todos los pagos y
cobros efectuados.

Gestionar y responder de las obligaciones fiscales y tributarias de la

Asociacion para el Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid.

14



7. Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva que se refieran a la tenencia y

depdsito de fondos.

ARTICULO 25°.-
1. Son funciones del Interventor:
a) Asegurar la correcta utilizacion de los fondos comunitarios (FEOGA-O,
FEDER'Y FSE), de acuerdo con lo sefialado a este efecto en el regimen
de ayudas aprobado para la iniciativa Leader II.
b) Asegurar el cumplimiento de los siguientes requisitos en cada
expediente individual de ayuda:

1. Solicitud de la subvencion en tiempo y forma.

2. Informe técnico econémico propuesto por la Gerencia.

3. Acuerdo del érgano de decision de la Asociacién para el
Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid, en el que se
especifique la inversién a realizar, la subvencién concedida y el
plazo de ejecucion.

4. Contrato firmado con el beneficiario final de la subvencion.

5. Certificado de haberse realizado la inversién y comprobada “in
situ”, firmado por el Gerente del CEDER y con el visto bueno
del Presidente de la Asociacién para el Desarrollo Integral de la
Sierra Oeste de Madrid.

2. Una vez verificados los requisitos anteriores, el interventor autorizara,

conjuntamente con el Tesorero y Presidente de la Asociacion para el

b _.-‘ibyﬂ__"pvesarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid, el libramiento de pago de la

“subvencion.

15



3. Asegurar la correcta utilizacién de los fondos gestionados por la Asociacion

para el Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid en el resto de

proyectos gestionados por la Asociacién.

16
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Capitulo IV: DE LOS RECURSOS ECONOMICOS

ARTICULO 26°.-

1. La Asociacion para el Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid carece

de patrimonio funcional.

2. La Asociacion para el Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de Madrid al

constituirse cifra su patrimonio con el que resulte de las cuotas de inscripcion

de los socios y de las subvenciones que pudiera recibir de cualquier

Administracién Publica para impulsar de desarrollo.

ARTICULO 27°.-

1. Los recursos econdmicos de la Asociacién para el Desarrollo Integral de la

Sierra QOeste de Madrid se nutriran:

s

2.

De las cuotas que fije la Asamblea General a sus miembros.

De las subvenciones que pueda obtener, tanto de las instituciones publicas
como privadas.

De las donaciones, herencias o legados.

De la rentas del patrimonio.

De los ingresos obtenidos mediante actividades licitas realizadas en el

marco de los fines estatuarios.

2. Estos recursos se dedicaran a la financiacién de las actividades que se

realicen.

17



Capitulo V: DE LA DISOLUCION DE ADI SIERRA OESTE DE MADRID

ARTICULO 28°.- La Asociacién para el Desarrollo Integral de la Sierra Oeste de
Madrid podra ser disuelta si asi lo acuerda la Asamblea General convocada

expresamente para este fin con caracter extraordinario.

ARTICULO 29°.- Acordada la disolucién, la Asamblea General designara dos
socios liquidadores que junto al Presidente y Tesorero procederan a liquidar,
fijando el haber resultante si lo hubiera. El haber resultante, una vez efectuada la
liquidacion, se donara a una o mas entidades que estando legalmente
constituidas, tuvieran idénticos o parecidos fines, respetando siempre la voluntad

de los socios fundadores en cuanto a su participacion inicial.

__'_,_,.—-—-__—“—/
C B D

Fdo. Jaime Peral Pedrero.
Secretario.

Ve. B° Belgh Rodriguez Palomino.

Presidenta.

PRACT'C}ADA La® IN&CRIPCION DE ALTA CORRESPONDIENTE A LA

smmw Afé“ocnﬁ;;w PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LK, STERRA ozs'ﬂ.‘z DE MADRID, INSCRITA EN EL GRUPO 1
SEGCION 1 NOMERO l\.}fCI@NAL 609157, LA DOCUMENTACION HA
5100 DEPOSITADA EN #r &EGISTRO NACIONAL DE ASOCIACIONES.
o

veee
o

«“"-v Madrid, 03/02/2016
EL JEFE DEL AREA DE ASOCIACIONES

EDUARDO TOLEDANO VILLANUEVA
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K_C‘;” —
Fdo. Jaime P(aral Pedrero.
Secretario.

Rodriguez Palomino.

o Presidenta.

PRACTTCADA LA INSCRIPCION DE ALTA CORRESPONDIENTE A
ENTTLAD ASOCIACIGN PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
Lk SIERRA OESTE OE MADRID, INSCRITA EN EL GRUPO 1
SECTION 1 NOMERO MACIONAL 609157, LA DOCUMENTACION HA
STVO DEPOSITADA EN EL REGISTRO NACIONAL DE ASOCIACIONES.

Madrid, 03/02/2016 2 : TR 1"__:.‘.\.
EL JEFE DEL AREA DE ASOCIACIONES AN iy
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